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Bs. As. 24212009

VISTD el Expedionte N* 1.243.441/07 dal Fe-
del MINISTERIO DE TRABAJO,
LEG ¥ SEQURAIDAD SOCIAL, la Loy
h"&uﬁ,ﬂm"‘dﬂdﬂmi?m
meyﬂmdﬂméd\ij\.ﬂi&

dn 2008 y sus Anexos 1,2y 3,

CONSIDERANDO:

Gus &l arieulo 10 de la Ley H° 26,075 dispu-
0 que al ex MINISTERIO DE EDUGACION,
CIENGIA ¥ TECNOLOGIA juntamenta con

- pl CONSEJO FEDERAL DE EDUCACION ¥
las enlidades gramiales GOCEMNIES Gon repre-
sentacitn nacional acussden un convenic
marce que incluya pautas genarakos rele-

ridas @ condiciones calendario
educativa, sataro minimo docente y carrera
docania. ¥ ] \

27 da abril de 2007 se aslableciercn pau-
1as para hacer operativa la disposicion dal
mancinado articulo 10 de |a Loy N® 26,075,
dosignando al MINISTERIO DE TRABAJO,
EMPLEDY SEGUAIDAD SOCIAL como au-
\oridad de apheacidn del citade decreto,

rla

UNION DOCENTES ARGENTINGS (UDA),,
por la. parte gramial, y ol MINISTERIO DE
EDUCACION y ol CONSEJO FEDERAL DE
* o' EDUCACION per ja parie emplaadora; sus-
.+ eribieron &l Acta da tocha 2 de julle de 2008
por Ia cual railficaron los acusftos conteni-

dos on los Anaxes 1, 2y 3 que la integran.

-mwumnmme%s
‘acordaron crear un Legajo Unico al
Diocants administrado por el Gonsejo Fede-
- ral de Edueacidn, que contandra la informa-
alm:!uhunﬂnmrmmmm
tes de todo el pals con ¢l lin da v
.mmkmmmuam—
cilitar la mevilidad interjurisdiceional, garan- -
tizar los derechos previsionales de quiones

Que por &l Anexo 2 se acorcd rasalver en
of lapse del ejarcicio 2008 las distntas sl-
luacienes en el ingreso de docentes, gene-
radas pof Ineumphimiento do la legisiackin
_existarda o por Inexistencia de la misma en
a5 juriséicciones educativas.

Oua asimismo. se estadlecieron os meca-
nismos y condicionas para que los docen-
1es de lodes los niveles y modalidades del
sislerna, con las excepciones alll pravistas, 5
alcancen 1a Tularkdad de sus cargos, acar-
dando que una vz linalizados los procasos
de ldarizacidn qua , la situa-
citi de revisla, en todo el pals se refiera a
etlo DOS (2) opcionas: iular o suplenta,
slenda axcepcionales 3

Que, finalments, por el Anexo 3 las partes
. establocieron el sistema de permutas y tres- .
Jades Interjurisdiccionales, filanda las condi-
ciones en cada caso ! SR




Qus la Direcoion General do Asuntos Juti-  bie condicionues de Bauajo, I00TGEILLE UUGUTE,
dal MINISTERIO DE TRABAJO, EM- las partes acuerdan; - 1 i
PLEOY SEGURIDAD SOCIAL hatomadala RN e 1
inmarvencidn que le compate, 1, Grear un Legajo ‘Unlco Macional Doceats

i 5 | e serd adminlstrade por el Conseja Fadaral de!

Que & presenta se dicta en uso de las la-  Educaciin. K k.
pullades conleridas por el articulo 98, inci- its ' il A
go 1, do ln CONSTITUCION MACIONAL, of 2. Dicho Legajo contandra la informacion dek
articulo 10 da |a Loy N 28.075 y al Decrato . siuacin de revista de los docentes; a saber;
N® a5TAIT. i ® ascalaton, ubicacidn, anligliodad, salario, apor- |
] ‘tas previsionales, de califisaciones. {homalogados

Porelio,:  * ! ; por ia junta o érgang equivalante), de-disciplina®l

’ {homelogada !
v de thutos y lormacién, Cada frabajador de-1a/

LA PRESIDENTA

DE LA MACION ARGENTINA, - * Edusacion tendrd acoaso a sus dalos \fw.ﬂgunr-'_i

DECRETA: - o0 de U confidencialidad, ' - C g
Articulo 17— Homaldg & 8l Act fecha 3 Las organizaciones sindicales que sumﬁ-\j

zmhﬂﬂm;rmmmtzﬂm “ban of prasents convenio, tendrén acceso a 1]
T enire 3 ASOCIACION DEL MAGISTERIQ DE  informacion estadisica que se solicite & los fines
ENSENANZA TECNICA (AMET), la CONFEDE:  da la Convencin Golactiva de Trabajo y acceso:
RAACION DE TAABAJADORES OE LA EDUCA- reguiar al eguipa tcnico a canga del lBgaja. A
CION DE LAREPUBLICA ARGENTINA [CTERA)L * © . ;
|a CONFEDERACION DE EDUCADORES AR. Al e, i ' ANEXO 2
GENTINOS (CEA), el SINDICATD ARGENTING 0 e e
DE DOGENTES PARTICULARES (SADCP) y la '+ Tiularizaciones y regularizaciin de la silu-
UNION DOCENTES ARGENTINGS (UDA), porla  cidn docante - :
mcmﬂ.y ol MINISTERIG DE EDUCACION i
yal £J0 FEDERAL DE EDUGAGION porla 1, Las paries acuerdan, a fin da dar cumpli- J
ﬂmmmﬂmmmm mienio & lo dispunsto por el arl 67 inck @ inc. 1
intagrare det presants decrato. - e ia Ley 26,206 ca Educaciin Naclonal, rasclver
: 4 3 'ennllapwdeln{mhm.mmmdm.
Art. 7 — Comuniguese, publiquass, dise & la siuaciones en &l ingreso de dacentas genoradas *
| i d6 1a b

Cireccitn por li [}
— FERNANDE? DE KIRCHNER. — Sergio T.Mas-  por inexistencla de ia misma en |as jurisdiccionas.
54, — Carlos A Tomada, — Juan G, Tedesco. educativas en los Gilimos afios. . L

Exple, N° 1.243.441/07 2. Gon respectn 4 los docanles oe todos Ios -
nivaias y modalidades del sistema, an ejareicio
En la Cludad de Buenos Aires a los 2 dias del al 31 da diciembee de 1096, -que a la techa dal
fmas da julio del afo Dos M Ocho siondo las mnmwmhmhmnm@qﬂmrm;'
15-00 horas, comparacan an al MINISTERIQDE. © derecho a |a fitularidad en los cangos U hams que *
TRABAJO EMPLEQ ¥ SEGURIDAD SOGCIAL, © ocupan de mode Ininlerrumpido desde entonces -
ania 1 Secretaria @ Trabajo, Dra. Noem| AIAL, © —mds alld de los cambios de denominaciiniy |
on su condicion de Presidenta de la Parftarla  cargas ‘por ‘reformas’ curriculares— pasardn, a.
" Nacionhal Docente, asistida por la Subdirectora pmdalpmmmanﬂnwmuplw-
Nacional de Ralacionas dul Trabajo, Dra. Sivia in parmananta coma titulares con todos los dera-
SOUIRE y el Secretario de Conoiliacién, D, - ‘ghos y obfigasiones gue lo comesponden.
Mauricio J. AIAFRECHA Vi | @n repre- i L e ey
senlacidn del MINISTERIO DE EDUCACION, el En | jurisdicciones donde axistan, al moman-
sefior Subsecratario ¢é Planesamients Educativa, o do.la suscripeién del presente acuerdo, instan- -
Line. Gsvaldo DEVRIES; en representaciin dal: m&.ﬂmwm u ciros modos de no-
’." A

COMITE EJECUTIVO - DEL CONSEJO FEDE- - ridos a esta tama, 60N participacisn
RAL DE EDUCAGION, los sigulentas integran- /- aciiva de- organizaciones sindicalos Y
1as: Profesor Domingo Vicents DE CARA, y lot aperarén los el dos en |a furlsdic- -

Sefores Ministros de la Provincias: do- Buanos. ci6n, en un plazo que no exteda ia finalizacion |
Alres, Prof. Mario OPORTO, do Formosa Line:  del presents afio calandario. Caso conlrario se -
Olga COMELLD, ¥ de La Pigja Linc, Walter - aplicard lo dispuesto en ¢l pamato anteriar.

FLORES; y &n 18p «da las-er i AR Tt A ; ' :
sindicales comparecen: la COMFEDERACION . Ei-prasante acuards no Intermumpind los procas-
w.m:mm&mwm-mmam.

3. En lax situaciones citadas precedentamen-

. lo MANGO, Aida METHIAZ y Francisco NENNA, te, es condicion necesaria que dicha tilulariza- 5
an representacion de la JC3N DEL MA- - citn Sea sélo an cangos de base u hofas y no -
GISTERIO DE ENSENANZA TECNICA (AMET):  exceda, segun al caso, Joe dos cargas, ni las 36

. Jorge DOBAL come miembro Blular, en repre- horas cdledra o equlvalentes; 4 excepcidn de las
santacion de i CONFEDERACION DE EDUCA- . jurisdiccionas en qua’las limitos da compatibili-'
DORES ARGENTINDS {GEA): Leonardo Fabidn  dad sean inferiores, an cuyo ¢aso sa adoplardn
FELMAN como miembro ftular; paf 1a UNION - Ios de fa jurisdiogién. - -« = o
DOGENTES ARGENTINGS (UDAL Sergia Is- k] i il ¥
mesl AOMERAD como- miembro tular y en re- 4. Los \rabajadores de la educaciin, & T
pressntacidn del SINDICATO. ARGENTING OE  parte, deberdn no haber comatido fallas graves
DOCENTES PARTICULARES (SADOP): Danlel o gravisimas en los-ultimos tres afios, Si e ens
DI BARTOLO, Guanira en proceso da sumark se resoenvi et da-

f m-umm&ﬂdﬁahmmlwéndslmm “

it

Dealnmdnnhbﬂonlnﬁu_.ﬁmuaunw-' K i

‘ongada intercambio de opiniones. 1as partes en 5. Con respeclo A dooantes que acurmulen an-
comjunto y do comin acuerdo MANIFIESTAN: ﬂuomd-m&{m)‘mnnom&ammomu_mml
Clue vienen a tabficar-en tode si contenide y i présenia convenio, in haber podido ejercer el *
mas los anexos 1, 2 y 3 que an en esie & la tiulafidad por concurss u o via o

acts sollcitands su homoiogacitn, Aslmismo esla pravista an la Jurisdiceidn, of proceso de lila- 4
ammmmmﬁmem“w;mu-aumdﬂm- 4

al seguimiento y moniinren de Ios prOCEs0S ue dimlentos acordados en mstancias de negocla-
amerjan ge los anexos del prasente convenio, - citin colectiva de cada jurlsdiccién durants &l afio
: o * PO0B an ol marco del presente convanio.

Sin mis, slendo las 16:30 hores, so da por fi- © 0 - W 7 ;
nalizado ol presents acto, firmando los compare- 6. Los trabajadores de la' educagion que'a la |
cienles de contormidad previa leciura y ratifica- fecha del presente acuerdo se encuentran des-
cidn ante mi, que day fe, CONSTE. . empsfands cargo u horas sin tlularizacién en *

otro nived del sistoma respecto a Su cargo u he- -
ANEXD 1 nf;ﬂlmm-mllcmnmdﬂmumname—

dad; daberdn cotar por alguna de alias en ol |

Legalo Gnico necional docente -+ ° marco de |a incampatibiidad vigants, dentr del |
. ol ejarcicio 2008, B b S L
Con ol fin de garantizar los 1 imlanios i i

de servicics do los docentes do lodo el Pals,de 7. A partir de Ja finalizackén de dicha proceso,

Y Interjurisdicelonal a través - las altarnativas da situacian de revista en lodo
- da parmulas y trasiados doGenies; de garaniizar * &l pais quedardn referidas a dos opciones: tibular2
darechos previsionales o' suplente. Los interinalos serdn axcepcionales '
mmnunﬂnmmmﬂ dosde la ocupacion de |a vacante hasta la imple-
* ‘gonslrulr 1a base nacional de .datos necesarla | mentacion ¢l concutss de acuerdo ik normati-. "
© para la gengraciin da convenios colectivos so-  va vigente en cada jurisdiecidn. v 5 T ;

F




5. Bl p 2 o e aplicabl a los
i mﬂuﬁnmlmﬁmlmmnmm
: mmpn-wmrlmﬂ mndupﬁuruw

10, Elpmml!acuwdﬁuwﬂuuo:mw-
4 uuuyhomadmnmmpmldmsnmm
lnimusnllllullmhuudm :

MRl b ¥ Awﬂlmmw&mmm
criptas se asequaarnd ta liulardad on el cargo u

M. Lo los cargos jerdrquicos yio dinclivos
s6l0 50 podrd parmular por olro carge de base

~del nivel o modalidad en la medida que la juns-
des-  diceidn da I3 que provenga el primere, disponga

de Cargos vacantes genorados durants el Giimo + .
clclo lsctive. Bl @acante jerdrquico yio directve, '

.:'-uuaurnkuelnpormu'lanrwhequsehuncaﬁ-

4o de base en 14 jurisdicclén’ de desting, man-

fendrd su antighadad y estard an condiciones
da ascender on ila carrera docants, segun ia
normativa alll vigenie. El trabajador de fa adu-
cacidn que haya realizado la permuta no podrd .

; renl:urarrlhala vancido el términa minime da

GUI 12) afias.
Traslados:
Pawran qu-rwral derecho amauna angunlios
fehacien-

l.nmunta mewbahbs de unidacy sistante dal
grupa lamitiar o de iratamianio pasa su salusdl,

haras por parte del irabajador de la ian |.|ll ;i uwumqm imeresados:
mds alli de p 3 ios currcul a atra jur: : acredl- .
mﬂmmmrwww e nivel o da Wmsmhmmlma L I

modatidad, anoimmduhmnuunhmm =

clonal vigenia.

12, El Estado Macional y |as jurisdicclones
i educalivas llevarin adelants 1ocdos los procesos
de lormacion y actualizacidn en servicle necosa-
rios para los trabajadores de la Edutacién involu-
crados en esla instancia de regularizacién. -

“13. Dentre de un plazo da 45 diss de la finma
ded prosente acuerdo las jurisdicciones iniciaran
15 actos dtilos para ta efectivizacidn del mismo,

o ANEXO 3
[ wmyummmmm
i . L,auparmﬂuwm umﬂmmﬁu
Iodnmhmd*ﬂohmll:: Am'n'lha
Parmutas: - s

par p

g g furisdiolonss mnﬁvm. :
+intercambian el lugar de desempefio do sus ta- .

g mdumauwmym
! blacidos-en al p

ammmmmm_

: daburishastmenluﬁulﬂ“om

1. Eslar liscaiizade por la Sacrataria del Con-
* s&jo Federal de Educacidn y habiliada por las
: autoridades educalivas jurisdiccionales para que

1 lodos: fos docentes titulares (cualquisra saa su

+ antighedad) Inscriblree y consultar los

! siracimiantos luummmmnruw
h\hrj\rlsdkx;lmn!,

_2.Shmpr|amrd. ala ta qua

"plda gl trastado.

Amsadacbqandprqnmmmﬁnamlarde &
de que log trab

4 dahhmmmulwhm

Emm“ummm regiiro pdolon do 7

n}%rdmmuﬂulumsupnlmm v s e

b} Favistar en une:argoda base.
cl Mo estar on siuacién de rovista pasia o

. 'M&ohlunciumpwmmez w:ﬂud.'

dl Mo encumrarn involucrada en ningan su-: - ;
marie administrativo nI proceso’ malalwn Im=-

v}AdeLarhnmmdu.ddsmmnonll
aniacién correspondionie de su grupo fa-
mlﬁnrummnmarﬂnmNIHMUdnum

"y conirel de salud, con las: especificaciones de

mmm:;mmunuwwmala :
qunudm Ko

i e

ﬂmhmrumnnﬁtwmmanla
provincia,

Adomas dobardn mnpumlmmm ulauun
mnnmﬁnnm

rHa

1, L solloi‘de: slado J ]

B8 prasentard ante ol ormltm juﬁnﬂudmﬂ_r.

casi, B tabindo poded hacarse. mmwm ut-'

z.ﬂmnripmmlammanwn.-
iljurh:luﬂdﬂ ﬂumymmwﬂﬂﬂl-
numum dﬁnbﬁlvo.v Wy

3mhmm¢u CMFGHWGE ;

‘cesible mr]nllmﬂ quo indicard I.lhfmmuulﬁn.‘.
bislca

dl salicilanto: datos personales, cargo, g
]Mmmyd&dum o e

Ahmwnmmmmmmmmdo—
mummtmq:iumwmii

« 4, Enal dmbito dal Conselo Fodéral de Educa-

cbnnmhnﬂwiunmﬂhhupﬁﬂcndnw X

' tes fluiares con
" por internel que indicard hkiwmmhiﬂu
1'mlﬁmﬂlnmmmm¢
mumummmummm

| & A pariic do la Inciativa de los interesados,
- las autesidades jurisdicclonales, en caso que sea
. lactibla la permuta, Implementardn el proceso:

+ G.Las ju nen WSME
; alnaal‘emunq:: mwmmv
* -salarial del wabaador. Los rabajadores que real-

mhmamn:jnmdmmm'

: matvo de trabajo (régimen salarial, de licencias,
: hmwmn.mmummm

e X mpmmmwﬁmmmdnm'

" bas docenles, siendo tiulares en carge de base,

© pertenezcan ol mismo nivel y medalidad.
auagnmuaurlwltlwymummm

. en siluaciin do rovista pasiva o cambio da fun-
ciones por razones de salud,

E undmmmwu&u}o[ﬁgm.ﬂm

ad, Mnlmen da ficenclas, procedimionios admi-
discipling, lrw-npaﬂauluad, elc), -

% 7 Elumwammmmn'-
grﬁnmmw Imlmml:a:d : W
e la a8 an
Jursdiccién.

Elmnunlu mnﬁomgﬂ-&nlmamumem las
Jurisdiceiones que, oficlando coma receploras
te traslados, hayan concluide con |os progescs

Mmumﬁli pmsmlu acusrdo., |

'.Jusm:m =yt

I‘.h-emn 136/2009

.Aainllu i rwum:lu n‘l mmu r.h Junz de
Céamara de IuTﬂbunlln Oralu.an Iu cr- .
-ulhlhhclpllll Cire

Bs. As., mm

VISTO o Expedianta 0 177.934/00 dal reglatro
dal MINISTERIO DE. JUSTICIA, -SEGURI-
mn'r DERECHOS HUMANDS, y

st




