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Reunidn de Secretarios/as de Educacion y Educacion Superior de CTERA

SISTEMA EDUCATIVO Y FORMACION DOCENTE: BALANCE EN PERSPECTIVA

El dia 21 de diciembre de
| 2022, se realizo la reunion
de Secretarios/as de
Educacion y Secretarios/as
de Educacién Superior de
CTERA, y participaron de la
misma los miembros de la
> & ; Junta  Ejecutiva  Miguel
P\ - = : P Duhalde y Silvia Almazan,
' junto a representantes de
Lita Moyano UEPC Irenia - '_ Paco Medina - ADF las Entidades de Base ADP

: ; Salta, ADEP Jujuy, ADF
Formosa, AGMER Entre
Rios, AMP La Rioja, AMSAFE Santa Fe, APEMyS Tucuman, SUTE Mendoza, SUTEBA Buenos Aires, SUTECO
Corrientes, UDAP San Juan, UEPC Cérdoba, UTE Caba, UTELPa La Pampa.

El motivo de la reunion fue analizar el estado de situacion de la educacion en general y en particular del
Nivel Superior, tomando como punto de partida el informe de sistematizacion de la situacién del nivel
superior en cada provincia elaborado por la Comisidn respectiva y lo abordado en la dltima reunidn técnica
paritaria de FD realizada en el INFoD el pasado 13 de diciembre.

Durante la reunidn se valoré la importancia de incidir desde CTERA en las diversas instancias en las que se
generan marcos normativos que luego impactan en la educacion y, particularmente sobre el trabajo
docente. En tal sentido, se reconocieron los ambitos de la Paritaria Nacional y las mesas provinciales, el
Consejo Federal de Educacion y el Congreso Nacional como los ambitos en los que se puede incidir para
avanzar en marcos normativos que consoliden y amplien las conquistas laborales y garanticen el derecho a
la educacidn a partir de las nuevas condiciones tras el impacto de la pandemia en los sistemas educativos.

Entre las principales tematicas a considerar en este sentido, se planted cuestion de la estabilidad docente
en el nivel superior y la necesidad de avanzar en procesos de titularizacién que consideren la
reconfiguracion de los puestos y procesos de trabajo docente y el avance hacia los cargos en lugar de horas
catedra. Se considerd la importancia de las redefiniciones curriculares de la formacion inicial en
correspondencia con las dimensiones de la organizacidn institucional y la organizacidn del trabajo docente.
También se analizaron las propuestas de formacién permanente y en ejercicio y la necesidad de su
redefiniciéon de cara al 2023. Ligado a esto se planted la necesidad de fortalecimiento de las distintas
funciones de los IFD con politicas publicas y programas financiados por el Estado.



En la reunion también planted la necesidad de poner en consideracion las resoluciones 346/18 y 423/22 en
tanto son definiciones de politica educativa que de alguna manera condicionan fuertemente la situacion
laboral-educativa y sobre las cuales hay que trabajar y estar atentos para resistir las posibles medidas de
precarizacién y/o acreditacidn que subyacen en estas normas.

Por ultimo, se informé sobre el trabajo que se viene haciendo desde CTERA para avanzar en una instancia
paritaria sobre la manifestacion del conflicto en la realidad educativa y se plantearon diversos ejes de
trabajo, para seguir profundizando en comisiones de trabajo para cada uno de los niveles del sistema
educativo, teniendo en cuenta una mirada integral, y en prospectiva hacia los 50 afnos de la CTERA y los 40
afios de Democracia a cumplirse en 2023.

Cursos CTERA - INFoD

FINALIZO LA SEGUNDA COHORTE 2022 DE ”NUESTRA ESCUELA”

En el mes de diciembre finalizo el cursado de una
nueva cohorte que participé de la propuesta de v
formacidon que la CTERA puso a disposicion de la :i?fﬂi:::fﬂﬁf&fﬁ
docencia de todo el pais, en el marco de la e
convocatoria del INFoD para la Formacion Nacional
de Formaciéon Permanente: Programa “Nuestra
Escuela”.

Fueron mas de 10.000 docentes los que se i A ENTAL
inscribieron en este segundo semestre para
participar de las propuestas sobre Educacién
ambiental, Educacion Sexual Integral con
perspectiva de género, Pedagogias
Latinoamericanas, @ Formacion para  Equipos
Directivos, Investigacion Educativa, Sujetos vy
Vinculos en la Educacidn Secundaria, como asi
también del Tramo Formativo sobre Trabajo Docente.

INVESTIGACION EDUCATIVA SUJETOS ¥ VINCULOS EQUIPOS DIRECTIVOS

El dia 27 de diciembre se realizé la reunidn del equipo de Coordinadores de Cursos de la Escuela “Marina
Vilte”, constituido por Cintia Rogovsky, Mdnica Fernandez Pais, Graciela Mandolini, Dario Capelli, Luz
Albergucci, Jorge Cajaraville, Rita Torchio, Miguel Duhalde, Jimena leraci, Alejandra Lapegna, Verdnica
Silva y Magdalena Elli. Quienes realizaron un balance de lo trabajado hasta ahora e hicieron un analisis en
prospectiva en el que se valord la importancia de sostener este colectivo de formacion constituido por mas
de cien tutorxs y coordinadorxs que viene resignificando las propuestas de formacién de la CTERA en el
marco del acuerdo paritario, como asi también realizando un proceso interno de formacién de cuadros
pedagdgicos para dar la batalla cultural en el campo de la formacién docente.

Entre las ideas surgidas, también se acordd dar continuidad a las propuestas de formacion durante 2023
en el marco de las convocatorias del INFoD, reconfigurando las propuestas propias ya consolidadas,
estructurando nuevos formatos como los tramos y trayectos formativos e incorporando nuevas lineas
tematicas que atiendan a las necesidades e intereses de la docencia argentina.

Materiales de la Red Climatica de la IE



EDUCAR POR EL PLANETA

Luego de la ultima reunién de la
“#PorEIPlaneta Red del Clima de la IE realizada el 13

7 de diciembre, desde la
El mundo necesita educacion - coordinacién han  compartido
Climdtica de Calidad.’ A algunos materiales que pueden ser

de utilidad para dar seguimiento a
la campafia mundial que nuestra
organizacién lleva adelante contra

el cambio climatico, por la transicion justa y la justicia ambiental.

CoP 27
La IE en la COP 27: compromiso de la IE en |la conferencia de la ONU aquiy un informe detallado de los
resultados de la COP desde la perspectiva del movimiento sindical aqui.

Educacién para el cambio social: el papel de los sindicatos de la educacion a la hora de abordar el
desarrollo sostenible

La rama europea de la Internacional de la Educacidon (CSEE) concluyd recientemente un proyecto sobre
educacién para el desarrollo sostenible financiado por la Comisidon Europea. Puede leer el informe de
investigacion aqui y ver undocumentalsobre buenas prdcticas para tratar los problemas
medioambientales en la educacién. Asimismo, se elaboraron directrices practicas para que los sindicatos
apoyen a los demas sindicatos a la hora de abordar el desarrollo sostenible. Estas directrices son relevantes
mas alld del contexto europeo y pueden resultar Utiles para los sindicatos a nivel internacional.

El impacto del cambio climatico en el sector de la educacién: nuevo video

El sector de la educacion ya se estd viendo gravemente afectado por la crisis climatica. Este video realizado
por UCU, Reino Unido, muestra los impactos que tienen los fendmenos meteoroldgicos extremos en la
educacion superior en India y el Reino Unido.

Serie de seminarios web de la UNESCO sobre la educacidn climatica

La UNESCO lanzé una convocatoria de propuestas para que las organizaciones faciliten conversaciones en
linea sobre educacion y pedagogia climatica el proximo afio. Haga clic aqui para obtener mas detalles y aqui
para saber cémo enviar una propuesta.

Revisar el pasado 2022 y anhelar el 2023
Aspectos mds destacados de la campafia Educar por el Planeta en 2022, puede leer sobre los aspectos mas
destacados del afio aqui.

CLACSO: Lanzamiento de la nueva plataforma

LAS CIENCIAS SOCIALES Y EL DIALOGO SOCIAL

La Escuela de Formacién Pedagodgica y Sindical “Marina Vilte” de CTERA es Centro miembro de CLACSO
desde hace muchos afios. Entre sus acciones, esta el compromiso de difundir e informar a los/as afiliados/as
del pais, sobre las actividades que este Consejo planifica y realiza.



En tal sentido, comunicamos que durante en la reunion del CD QLAFSO P

P
realizada en Bogota, se efectud la presentacion del acuerdo — _
con ASDI: Plataformas para el Didlogo Social. “El objetivo
general del proyecto Las Ciencias Sociales frente a las tramas
de la desigualdad en América Latina y el Caribe. Plataformas e®e
para el Didlogo Social es lograr la produccion de conocimiento @ o PLATAFORMAS PARA
basado en evidencia, critico, situado y con alta incidencia en la S s EULECRE CaT
definicién de politicas, la formacion de opinion publica y la
transformacion positiva de las condiciones de vida de las 1= ey
poblaciones mas empobrecidas, oprimidas y discriminadas.” - o o &

% NOVEDADES: Ante la situacién del hermano pueblodel Pert

Movimientos sociales y Migraciones
activismo en Ameérica * y movilidad
Latina y el Caribe humana

Desde CLACSO se invita a \visitar el enlace
Desigualdades y

en: https://www.clacso.org/plataformas-para-el-dialogo- 2% plian 4 Kivasin Sbe
SOCiaI Latina y el Caribe * el mundo actual

Reconfiguraciones

Democracia,
Derechos Humanos

L. . . oz y paz
Asimismo, la CTERA, a través de su Secretaria de Educacion,

participa del Grupo de Trabajo de CLACSO “Politicas educativas y derecho a la educacién”. En el siguiente
enlace se puede conocer un analisis realizado por la coordinadora del GT en el que se hace un exhaustivo
recorrido por las investigaciones desarrolladas, los objetivos alcanzados y los nuevos caminos que se abren
para ampliar el trabajo en red y el despliegue de los didlogos sociales que permitan profundizar el
conocimiento situado desde de América Latina y el Caribe.

Ver: https://www.youtube.com/watch?v=DpDaMKQagFE&t=6s

Este GT se volvid a presentar a la nueva convocatoria de CLACSO resultado seleccionado para dar
continuidad a las actividades por los proximos tres afos, desde febrero 2023 hasta diciembre 2025, junto a
otros 147 GT's. En el siguiente enlace pueden observarse los analisis de todos los Grupos de Trabajo de
CLACSO en donde los respectivos coordinadores analizan los resultados e impactos de tres afios de intenso
trabajo realizado en el marco de la IX Convocatoria de GTs:
https://www.clacso.org/presentacion-de-los-resultados-e-impactos-de-los-grupos-de-trabajo-clacso-

2019-2022/

Este es un boletin que edita periddicamente la Secretaria de Educacion de la CTERA como una
contribucién al debate politico pedagdgico de nuestros tiempos.

Se pueden ver los demas boletines en: http://www.ctera.org.ar/

y en la Mediateca Pedagodgica de CTERA: http://mediateca.ctera.org.ar/

Para solicitar la suscripcion escribir a educacion@ctera.org.ar
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